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Jahresbericht 2009

Die deutsche Wirtschaft ist im Jahr 2009 zum ersten Mal seit sechs
Jahren geschrumpft. Der Rickgang der Wirtschaftsleistung um
5 Prozent war auBergewohnlich hoch und flhrte zur schwersten
Rezession der Nachkriegszeit. Die globale Konjunkturschwache traf
Deutschland - nicht zuletzt aufgrund eines extremen Nachfrage-
einbruchs aus dem Ausland — besonders hart. So blieb die erhoffte
Wende aus diesen wirtschaftlichen Turbulenzen in 2009 noch aus.
JVorsicht” und ,, Abwarten” waren die Maximen fur viele Unterneh-
men, auch die privaten Haushalte waren zurlckhaltend und von Un-
sicherheit gepragt.

Glicklicherweise blieb der befiirchtete Einbruch auf dem Arbeits-
markt aber weitestgehend aus, und zum Jahresende wurden erste
Silberstreifen am Konjunkturhorizont sichtbar.

Immobilienkrise, Finanzkrise, Wirtschaftskrise — immer wieder spie-
len Banken dabei eine wesentliche und unriihmliche Rolle. Durch
spekulative Finanzgeschafte gerat so eine ganze Branche in die Kritik
und verliert taglich an Vertrauen. Als regional tatiges Institut haben
wir kaum die Chance, diesen Trend global aufzuhalten.

Als Teil der genossenschaftlichen Bankengruppe und als Bank hier
vor Ort haben wir aber die Chance, durch solides Wirtschaften und
Handeln sowie durch faire und verstandliche Beratung das Vertrauen
unserer Mitglieder und Kunden zu sichern. Dass uns das auch im ver-
gangenen Jahr gelungen ist, beweisen nicht nur zahlreiche erste
Platze bei aktuellen Kundenbefragungen, sondern auch die Zahlen
und Fakten auf den folgenden Seiten.

Wir wiinschen Ihnen eine informative Lekttire.

Hartmut Jacob Bernhard Plohr



Jahresbilanz der Volksbank Liibbecker Land eG zum 31.12.2009

Die Darstellung erfolgt in verkirzter Form. Es handelt sich nicht um die der gesetzlichen Form entsprechende Veroffentlichung. Diese erfolgt nach Feststellung des Jahresabschlusses
durch die Vertreterversammlung im Bundesanzeiger.

Bericht des Vorstandes zum Geschaftsjahr 2009

sowie Ergebnisverwendungsvorschlag und Bericht des Aufsichtsrates
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Forderungen an Kunden

Unser Kundenkreditgeschéft konnte mit einem Gesamtzuwachs von
0,9 Prozent leicht ausgeweitet werden. Bei den Buchkrediten resul-
tiert der Zuwachs um 1,1 Prozent aus der seit Jahren konstanten

Nachfrage nach langfristig zinsgebundenen Krediten im
Privatkundengeschaft.
Berichtsjahr Vorjahr Veranderungen
TEUR TEUR
Buchkredite 573.103 567.028 6.075 1.1
Treuhandkredite 16.876 21.281 -4.405 -20,7
Burgschaften / Garantien ~ 23.654 20.123 3.531 17,5

Auch im abgelaufenen Geschaftsjahr haben wir alle an uns herange-
tragenen und vertretbaren Finanzierungswiinsche unserer Kunden
erflllt. Dabei stand eine qualifizierte und bedarfsgerechte Beratung
im Vordergrund. Fiir alle erkennbaren Risiken haben wir ausreichen-
de Vorsorge getroffen.

Kundenforderungen in TEUR
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Besonderen Wert legten wir auf die Forderung unserer privaten und
gewerblichen Kunden durch den Einsatz zinsglinstiger 6ffentlicher
Finanzierungsmittel.

Einlagen unserer Kunden
Die gesamten Kundeneinlagen belaufen sich auf 698.600 TEUR und
weisen einen Riickgang von 3,2 Prozent aus.

Vorjahr Verdnderungen
TEUR
Spareinlagen 257.832 252.992 4.840 19
Taglich fallige Einlagen 291.969 | 280.573 11.396 4.1
Einlagen mit vereinbarter 69.893 89.329 | -19.436 21,8
Laufzeit oder Kundigungsfrist
Inhaberschuldverschreibungen 78.906 99.066 | -20.160 -20,4

Die Spareinlagen und die in den Sichteinlagen enthaltenen Tages-
gelder weisen Zuwachse aus Falligkeiten langerfristiger Einlagen
aus. Im gewerblichen Bereich wurde freie Liquiditat zunehmend fir
Investitionen verwendet.

Kundeneinlagen in TEUR

700.000

650.000

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Aufgrund des niedrigen Zinsniveaus war die Nachfrage nach An-
lageformen mit langfristiger Zinsbindung stark rtcklaufig.



Dienstleistungsgeschaft

Mit einer Steigerung von 3,5 Prozent entwickelte sich das Dienst-
leistungsergebnis erneut positiv. Insbesondere durch leichte
Zuwachse im Bereich der Zahlungsverkehrsprovisionen und einen
kraftigen Anstieg bei den Vermittlungsprovisionen fiir Wertpapiere
konnte ein leicht Gber dem Vorjahreswert liegendes Ergebnis erzielt
werden.

Mitarbeiter

Der durchschnittliche Personalbestand des Jahres 2009 betragt, wie
im Vorjahr, 242 Personen. Davon waren 64 Teilzeitbeschaftigte und
17 Auszubildende. Den wachsenden Anforderungen an unser Per-
sonal haben wir auch in 2009 durch gezielte MaBnahmen zur Fort-
und Weiterbildung Rechnung getragen. Insgesamt wurden im Ge-
schaftsjahr an 606 Tagen Seminare und Fachtagungen besucht. Die-
se fanden vorwiegend an den genossenschaftlichen Bildungseinrich-
tungen, der Rheinisch-Westfélischen Genossenschaftsakademie in
Minster und Forsbach sowie der Akademie Deutscher Genossen-
schaften in Montabaur, statt.

Mitgliederentwicklung

Die Zahl der Mitglieder und der Geschéftsanteile hat sich im Ge-
schaftsjahr geringfligig vermindert. 256 Zugangen standen 648 Ab-
gange gegenliber, so dass zum Jahresende 25.362 Personen Teil-
haber unserer Volksbank waren.

Die Anzahl der gezeichneten Geschaftsanteile verminderte sich um
1.285 auf 97.952 Anteile. Unsere geschaftspolitische Ausrichtung

sieht vor, nur solche Kunden als Bankteilhaber aufzunehmen, die
zumindest den Gberwiegenden Teil ihrer Bankgeschafte mit uns tati-
gen. Damit wollen wir die Nahe zu unseren Mitgliedern erhohen,
einer Anonymisierung entgegentreten und flr beide Seiten eine
sinnvolle Zusammenarbeit erreichen.

Eigenkapitalentwicklung

Das haftende Eigenkapital belduft sich zum Bilanzstichtag auf
69.182 TEUR. Dies entspricht 7,5 Prozent unserer Bilanzsumme. Zum
Bilanzstichtag und wahrend des Geschaftsjahres haben wir alle
gesetzlichen Anforderungen in diesem Bereich erfiillt.

Berichtsjahr Vorjahr Veranderungen
TEUR TEUR

Geschaftsguthaben der 14.271 14.420 -149 -1,0
verbleibenden Mitglieder
Riicklagen 42.322 40.970 1.352 33
Vorgesehene Zufiihrungen 573 552 21 3.8
aus dem Bilanzgewinn
Sonderposten gemaB 32.000 28.000 4.000 14,3
§ 3409 HGB
Eigenmittel im Sinne 69.182 67.873 1.309 19
des § 10 KWG

Basierend auf einer stabilen Ertragslage konnten wir unser bilanziel-
les Eigenkapital im Berichtsjahr weiter verbessern. Die bilanziellen
Eigenmittel erreichten damit zum Ende des Geschéftsjahres eine
Quote von 9,7 Prozent der Bilanzsumme.



Bilanzielles Eigenkapital in TEUR
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Die Solvabilitatskennziffer, die das Verhaltnis der Eigenmittelausstat-
tung zur Risikoaktiva der Bank darstellt, betragt zum Bilanzstichtag
11,1 Prozent und liegt damit Gber der vorgeschriebenen Mindest-
quote von 8,0 Prozent. Zum Bilanzstichtag und wahrend des
Geschéftsjahres haben wir die aufsichtsrechtlichen Anforderungen
an die Eigenmittel stets erfiillt.

Garantieverbund

Unsere Bank ist der Sicherungseinrichtung (Garantieverbund) des
Bundesverbandes der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken
e.V. angeschlossen.

Liquiditat
Die Zahlungsbereitschaft war im Berichtsjahr jederzeit gegeben.
Zum Bilanzstichtag und wéhrend des Geschaftsjahres haben wir alle
diesbezliglichen Anforderungen der Bundesanstalt fir Finanz-
dienstleistungsaufsicht erfiillt.

Berichtsjahr Vorjahr Verdnderungen
TEUR TEUR
Barreserve 19.465 19.437 28 0,1
Bankguthaben 48.525 98.601 -50.076 -50,8
Wertpapiere 212.861 191.685 21.176 11,0

Die Summe der liquiden Mittel war infolge der Verminderung der
Kundeneinlagen riicklaufig. Innerhalb der liquiden Mittel haben wir
die Wertpapieranlagen ausgeweitet. Dabei wurden bevorzugt kurze
und mittlere Laufzeiten ausgewdhlt. Diese Wertpapieranlagen die-
nen insbesondere der Vermodgensanlage und der Sicherung der
Zahlungsbereitschaft.

Unser Wertpapierbestand am Jahresende setzt sich vorrangig aus
festverzinslichen Anleihen und Schuldverschreibungen zusammen.
Zur Verbesserung der Ertrage halten wir unter anderem auch
Industrieschuldverschreibungen, nachrangige Anleihen, Aktien,
Investmentfonds und Genussscheine in unserem Depot. Diese
Anlageformen umfassen 18,8 Prozent unseres gesamten
Wertpapierbestandes. Die Papiere sind der Liquiditatsreserve zuge-
ordnet und nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.

Um bei Bedarf zinsgiinstige Refinanzierungsmittel nutzen zu kon-
nen, sind von unserem Wertpapierbestand nominal 58.000 TEUR an
die Deutsche Bundesbank verpfandet. Von dieser Moglichkeit haben
wir zum Bilanzstichtag keinen Gebrauch gemacht.



Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten

Die Verminderung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
ist im Wesentlichen auf die Riickfiihrung eines Offenmarktkredites
bei der Deutschen Bundesbank zurlickzufiihren. Am Bilanzstichtag
umfasst dieser Bestand ausschlieBlich zweckgebundene Sonderkre-
dite, die wir an unsere Kunden weitergeleitet haben.

Ertragslage

Berichtsjahr Vorjahr Veranderungen

TEUR TEUR

Zinstberschuss 25.575 24.420 1.155 47
incl. Laufende Ertrage
Provisionstiberschuss 10.409 10.055 354 3,5
Sonstige Ertrage 2.713 1.023 1.690 165,2
Personalaufwendungen 15.350 14.270 1.080 76
Andere 5.883 5.889 -6 0,1
Verwaltungsaufwendungen
Abschreibungen 1.343 1.367 24 -1,8
auf Sachanlagen
Sonstige Aufwendungen 6.829 3.623 3.206 88,5
Uberschuss aus der 9.292 10.349 -1.057 -10,2
normalen Geschaftstatigkeit
Steueraufwendungen 3.210 3.780 -570 -15.1
Einstellungen in den Fonds 4.000 4.500 -500 111
fir allgemeine Bankrisiken
Jahrestiberschuss 2.082 2.069 13 0,6

Insgesamt erhéhte sich der Zinstberschuss um 4,7 Prozent. Diese
Ertragsverbesserung wurde von einem historisch niedrigen Zinsniveau
beglnstigt. Im Gegensatz zu den Kundeneinlagen bestehen bei unse-
ren Kreditnehmern weitgehend Festzinsvereinbarungen, die im
Jahresverlauf nicht an die Zinsentwicklung angepasst werden konn-
ten.

Aufgrund leicht gestiegener Ertrage aus dem Zahlungsverkehr und
hoherer Vermittlungsprovisionen fiir Wertpapiere konnte der
Provisionstberschuss um 3,5 Prozent gesteigert werden. Die Erhoh-
ung der sonstigen Ertrdge resultiert aus Verkaufserlésen und
Zuschreibungen bei Grundstiicken, Gebauden und Beteiligungen.
Der Anstieg der Personalaufwendungen ist, neben tariflichen
Anpassungen, Uberwiegend auf hoéhere Aufwendungen fir die
Altersversorgung aus geanderten Berechnungskriterien flir Pensions-
rickstellungen zurtckzufthren.

Die sonstigen Aufwendungen, die neben dem Nettoaufwand aus
Finanzgeschaften und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen im
Wesentlichen das Bewertungsergebnis aus dem Kredit- und
Wertpapiergeschaft beinhalten, haben sich infolge der konjunkturel-
len Lage erhoht. Die erforderlichen Wertberichtigungen im Kredit-
und Wertpapiergeschaft wurden in der Bilanz bertcksichtigt. Dartiber
hinaus ist in diesem Posten eine Zuwendung in Hdhe von
1,0 Mio. Euro zugunsten der Stiftung der Volksbank Liibbecker Land
enthalten.

Infolge einer spiirbaren Verbesserung des Zinsliberschusses liegt das
Betriebsergebnis vor Bewertung mit 1,6 Prozent der durchschnitt-
lichen Bilanzsumme tber dem Wert des Vorjahres. Mit dieser Ertrags-
entwicklung sind wir sehr zufrieden.



Ausblick in die Zukunft

Mit kundenorientierter, personlicher Beratung in allen Geldange-
legenheiten und flexiblen Entscheidungen werden wir auch in Zu-
kunft gewahrleisten, dass wir als dauerhaft leistungsstarke und zu-
verlassige Bank allen Ansprichen unserer Kunden gerecht werden.
Wir wollen durch fachkundige und freundliche Beratung und
Betreuung die individuellen Winsche unserer Kunden erftillen und
durch faires partnerschaftliches Verhalten die solide Basis fiir langfri-
stige Geschaftsbeziehungen stérken.

Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit einer stetig wachsenden
Zahl von Kunden wird immer vorrangiges Ziel unserer Aktivitdten
sein und soll auch kiinftig zur Ausweitung unserer Marktanteile bei-
tragen.

Infolge zunehmender Nachfrage im Bereich gewerblicher Finan-
zierungen sowie in den privaten Wohnbaufinanzierungen gehen wir
fur das Jahr 2010 von einem leichten Wachstum im Kundenkredit-
geschaft aus. Im Einlagengeschaft gehen wir von einer zurlickhal-
tenden Entwicklung aus. Einfache und transparente Wertpapier-
anlagen und Altersvorsorgeprodukte werden in den Fokus der
Anleger rlcken. Aufgrund positiver Konjunkturdaten erwarten wir
infolge zunehmender Investitionsbereitschaft einen Volumensab-
fluss bei den Firmenkundeneinlagen

Im Dienstleistungsgeschéft erwarten wir bei steigenden Aktien-
kursen zunehmende Umsatze im Wertpapiergeschaft mit Kunden.
Weiterhin gehen wir von einem steigenden Interesse an unseren
Volksbank-Fonds ,,VR-VIP Wachstum” und ,,VR-VIP Defensiv” aus.

Zusatzliche Ertrége erwarten wir im Versicherungsgeschaft durch
eine Erweiterung der Produktpalette und aufgrund des zunehmen-
den Bedarfs im Bereich der privaten Altersvorsorge.

Unter Berlcksichtigung der Steueraufwendungen sowie eines
Ruckgangs der betriebswirtschaftlich auBerordentlichen Faktoren
rechnen wir mit einem gleichbleibenden Jahrestiberschuss fir die
nachsten beiden Jahre.

Unserem Grundsatz, fir mdgliche Risiken angemessene Vorsorge zu
treffen und eine kontinuierliche Riicklagendotierung vorzunehmen,
werden wir auch in Zukunft treu bleiben.

Vorschlag fiir die Gewinnverwendung

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor,
den Jahrestiberschuss, nach den im Jahresabschluss mit 800.000,00
Euro ausgewiesenen Vorwegzuweisungen in die Rucklagen, wie
folgt zu verwenden:

708.973,25 Euro
173.164,58 Euro
400.000,00 Euro

5,0 % Dividende auf Geschaftsguthaben
Zuweisung zu der gesetzlichen Riicklage
Zuweisung zu den anderen Ergebnisriicklagen

Bilanzgewinn 1.282.137,83 Euro




Schlusswort

Wir freuen uns - trotz globaler Konjunkturschwache und auBerge-
wohnlicher Kapitalmarktverhaltnisse - an dieser Stelle Giber ein gutes
und erfolgreiches Geschéaftsjahr unserer Bank berichten zu kénnen.
Voraussetzung hierfiir war, dass unsere Mitglieder und Kunden uns
ihr Vertrauen entgegengebracht haben. Dafiir bedanken wir uns
herzlich und wiinschen uns auch weiterhin eine vertrauensvolle und
partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Unser Dank gilt auch den Mitgliedern des Aufsichtsrates fir die kon-
struktive und verantwortungsbewusste Zusammenarbeit. Ebenso
bedanken wir uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die
mit ihrem engagierten Einsatz wesentlich zum Geschaftserfolg bei-
getragen haben.

Unsere umfangreiche Dienstleistungspalette konnten wir unseren
Mitgliedern und Kunden mit Unterstiitzung unserer Verbundpartner
anbieten. Wir danken dem Rheinisch-Westfalischen Genossen-
schaftsverband, der Westdeutschen Genossenschaftszentralbank,
der Union Investment, der Bausparkasse Schwabisch Hall, der R+V
Versicherung, der VR-Leasing und der WL-Bank sowie den sonstigen
Unternehmen des genossenschaftlichen Verbundes fur die Unter-
stltzung.

Lubbecke, 4. Mai 2010
Bernhard Plohr

Der Vorstand Hartmut Jacob

Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat im abgelaufenen Geschéftsjahr die ihm nach
MaBgabe von Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden
Aufgaben wahrgenommen. Dabei wurde er zeitnah vom Vorstand in
monatlichen Sitzungen eingehend schriftlich und miindlich tber die
allgemeine Geschaftsentwicklung informiert.

Die aus dem Aufsichtsrat gebildeten Ausschiisse sind den ihnen
Ubertragenen Aufgaben nachgekommen. Die durchgefiihrten
Prafungen haben die ordnungsgeméBe Fiihrung der Bankgeschafte
bestatigt. Der Aufsichtsrat stimmt dem Jahresabschluss, dem
Lagebericht und dem Vorschlag fiir die Verwendung des
Jahresiiberschusses einschlieBlich der Vorwegzuweisung zu den
Rucklagen in vollem Umfang zu.

Die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht sind
durch den Rheinisch-Westfalischen Genossenschaftsverband e.V.,
Mdnster, gepriift worden. Der uneingeschrankte Bestatigungsver-
merk wurde erteilt. Uber das in der Schlussbesprechung dem Vor-
stand und Aufsichtsrat vorgelegte Prifungsergebnis werden wir in
der Vertreterversammlung ausfthrlich berichten.

Aus dem Aufsichtsrat scheiden in diesem Jahr die Herren Manfred
Langhorst und Reinhard Schlechte aus.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der Bank fir ihren erfolgreichen Einsatz, die gute
Zusammenarbeit und das im abgelaufenen Jahr erzielte Ergebnis.

Libbecke, 4. Mai 2010 \

Der Aufsichtsrat Ludwig Wiegmann, Vorsitzender



Jahresabschluss 2009 Jahresbilanz zum 31.12.2009 Aktivseite

Geschaftsjahr Vorjahr
TEUR

1. Barreserve 19.465.429,70
a) Kassenbestand 7.436.492,52 6.542
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 12.028.937,18 12.895
2. Forderungen an Kreditinstitute 48.524.644,98
a) taglich fallig 48.276.126,58 1.140
b) andere Forderungen 248.518,40 97.461
3. Forderungen an Kunden 573.103.004,39 567.028
4. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 198.525.127,52
a) Anleihen und Schuldverschreibungen von 6ffentlichen Emittenten 12.908.046,23 12.871
b) Anleihen und Schuldverschreibungen von anderen Emittenten 185.495.142,03 176.191
¢) Eigene Schuldverschreibungen 121.939,26 7
5. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 14.335.910,95 2.616
6. Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 27.425.607,53
a) Beteiligungen 26.837.328,88 25.076
b) Geschéftsguthaben bei Genossenschaften 588.278,65 555
7. Treuhandvermégen 16.876.427,84 21.281
8. Immaterielle Anlagewerte 5.138,00 21
9. Sachanlagen 13.880.661,73 14.385
10. Sonstige Vermdgensgegenstande 7.050.836,95 7.880
11. Rechnungsabgrenzungsposten 792.575,67 1.426

Summe der Aktiva 919.985.365,26 947.375




Jahresabschluss 2009 Jahresbilanz zum 31.12.2009 Passivseite

Geschaftsjahr Vorjahr
TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 96.553.058,84 104.145
2. Verbindlichkeiten gegentber Kunden 619.694.458,57
a) Spareinlagen 257.832.243,62 252.992
b) taglich fallig 291.968.686,33 280.573
¢) Einlagen mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist 69.893.528,62 89.330
3. Verbriefte Verbindlichkeiten aus begebenen Schuldverschreibungen 78.905.646,62 99.066
4. Treuhandverbindlichkeiten 16.876.427,84 21.281
5. Sonstige Verbindlichkeiten 3.158.662,59 1.989
6. Rechnungsabgrenzungsposten 560.554,79 265
7. Riickstellungen 14.361.346,30 13.075
8. Fonds fur allgemeine Bankrisiken 32.000.000,00 28.000
9. Eigenkapital 57.875.209,71
a) Gezeichnetes Kapital 14.270.696,82 14.420
b) gesetzliche Rucklage 17.922.375,06 17.470
) andere Ergebnisriicklagen 24.400.000,00 23.500
d) Bilanzgewinn 1.282.137,83 1.269
Summe der Passiva 919.985.365,26 947.375
1. Eventualverbindlichkeiten aus Biirgschaften und Gewahrleistungsvertragen 23.653.774,11 20.123

2. Andere Verpflichtungen aus unwiderruflichen Kreditzusagen 34.089.254,41 42.822



Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 01.01.2009 bis 31.12.2009

Vorjahr
TEUR

1. Zinsertrage 43.855.145,41 47.075
2. Zinsaufwendungen 18.742.046,73 25.113.098,67 23.399
3. Laufende Ertrage aus 461.848,53 744

Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren,

Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften
4. Provisionsertrage 10.833.600,16 10.438
5. Provisionsaufwendungen 424.693,76 10.408.906,40 383
6. Nettoaufwand aus Finanzgeschaften 0,00 40
7. Sonstige betriebliche Ertrage 1.949.619,18 1.023
8. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen 21.232.774,01
a) Personalaufwand 15.350.172,06 14.270
b) andere Verwaltungsaufwendungen 5.882.601,95 5.889
9. Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 1.342.923,87 1.367
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.479.818,51 104
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und 5.348.717,42 3.479

Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Rickstellungen im Kreditgeschaft
12. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen 763.029,00 0
13. Uberschuss der normalen Geschaftstatigkeit 9.292.267,97 10.349
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 3.120.315,27 3.782
15. Sonstige Steuern (Vorjahr Ertrag) 89.814,87 3.210.130,14 2
16. Einstellungen in Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 4.000.000,00 4.500
17. Jahresuiberschuss 2.082.137,83 2.069
18. Einstellungen 800.000,00
a) in die gesetzliche Ricklage 300.000,00 300
b) in andere Ergebnisriicklagen 500.000,00 500
19. Bilanzgewinn 1.282.137,83 1.269




g:&:mnm-&mim&::m Die Zahl der im Jahr 2009 beschaftigten Mitarbeiter betrug

durchschnittlich:

Zahl der Anzahl der Haftsummen

Mitglieder Geschaftsanteile EUR kaufménnische Mitarbeiter (vollzeitbeschaftigt) 158

kaufmannische Mitarbeiter (teilzeitbeschaftigt) 64

Anfang 2009 25.754 99.237 14.885.550,00 Auszubildende 17
Zugang 2009 256 1.087 163.050,00
Abgang 2009 648 2.372 355.800,00
Ende 2009 25.362 97.952 14.692.800,00

Mitglieder des Aufsichtsrates:
I Tl e
Dr. Christian Lucker (stellvertretender Vorsitzender)

Die Geschaftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich Manfred Langhorst

im Geschéftsjahr vermindert um 163.481,33 Robert Miiller

Die Haftsummen haben sich im Geschaftsjahr vermindert um 192.750,00 Reinhard Schlechte

Hohe des Geschaftsanteils 150,00 Hans Schnepel

52 e U 2 Al 150,00 Karl-Heinz Treseler - bis zum 22. Juni 2009 -

Die unter Passivposten 9a ,,Gezeichnetes Kapital” ausgewiese-
nen Geschaftsguthaben gliedern sich wie folgt: Libbecke, 10. Februar 2010
Volksbank Libbecker Land eG

Geschaftsguthaben H Der Vorstand

a) der verbleibenden Mitglieder 13.962.508,65

b) der ausscheidenden Mitglieder 282.838,17 U < g
¢) aus gekundigten Geschaftsanteilen 25.350,00 \ u Rpa—
Hartmut Jacob

14.270.696,82 Conrad Baumer Bernhard Plohr
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